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Jud Satu Mare - Locdlitatea Negresti Qus, str. Victoriei nr. 90
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ANUNT CONCURS PENTRU PCST CONTRACTUAL CONFORM H G 1336/2022

Spitald  (rasenesc Negresti (Oas Organizeaza concurs pentru ocuparea, pe perioada
deter mnatd, a ur nat oarel or posturi tenporar vacant e;

- 1 post de asistent medical principal PL la comparti nent pri mire urgente , cu contract
individual de nunca pe perioada deter minata cu nor ma de lucru de 8 ore/zi

- 1 post de asistent medical PLIlasectiaboli cronice, cucontract individual de nmunca pe
perioada deter mnata cu nor na de lucru de 8 ore/zi

Conditii generale prevazute de art. 15 d n HG 1336/ 2022:

Poate ocupa un post vacant sautenporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute
de Legea nr. 532003 - Codul nuncii, republicata, cu nodificarile si compl etarile ulterioare, si
cerintele specifice prevazutelaart. 542 alin (1) si (2) din Qrdonanta de urgentda a Guvernul ui nr.
57/2019 privind Codul adm nistrativ, cu nodificarile si conpl etarile uterioare:

a) are cetateniaroniind sau cetatenia unui alt stat me mbrual Uni unii Buropene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Fconomc Furopean (SEE) sau cetatenia Confederatiei H vetiene;

b) cunoaste li nba ron@na, scris si vorbit;

C) are capacitate de munca in confor mtate cu prevederile Legii nr. 532003 - Codul nuncii,
republicatd, cu nodificarile si conpletarile uterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candi deaza, atestatd pe baza
adeverintel nedicale eliberate de nedicul de famlie sau de unit&ile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechi ne inspecialitate si, dupa caz, alte conditii specifice

potrivit cerintel or postul ui scos la concurs;

f) nu a fost condammata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitii nationale,
contra aut orit&ii, contra unanitatii, i nfractiuni de coruptie sau de serviciy infractiuni de fals ori
contra Infaptuirii justitiel, infractiuni savarsite cuintentie care ar face o persoana candidata la
post inconpatibild cu exercitarea functiel contractuale pentru care candideazad, cu exceptia
situatiel 1n care aintervenit reabilitarea;
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g) nu executa o pedeapsa conplenentara prin carei-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau neseria ori de a desfagura activitatea de care s-afa osit
pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzcerii
ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nua coms infractiunile prevazutela art. 1alin. (2) din Legea nr. 118/ 2019 privind Registru
national autonatizat cu privirela persoanele care au coms infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra mnorilor, precumsi pentru conpletarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemulu National de Date Genetice Judiciare, cu nodificarile
ulterioare, pentru doneniile prevazutela art. 35 alin (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea partid parii 1a concurs si a ocupdrii posturilor
contractuale vacante :

Asistent nedica generalist principa (PL)

-diploni de bacal aureat

-diplond de scoala sanitara postliceal a sau echivalenta, sau diploni de studii postliceale prin
echivalare, confor m Hotararii Gavernulu nr. 797/1997,

-dela OA MG MA MR certificat de nenbru si aviz anual sau adeverirta pertruinscriere
la concurs

-mini m5 ani vechi e ca asistent nedical generalist PL

Asistent nedica generalist (PL)

-diplomi de bacal aureat

-diplond de scoald sanitard postliceal & sau echi valentd, sau diplond de studii postliceale prin
echivalare, confor m Hotarariit Gavernulu nr. 797/1997,

-dela OAMG MA MR certificat de nermbru si aviz anual sau adeverirta pentruinscriere
la concurs

-mini m6 luni vechi ne ca asistert nedical generalist PL

Concursul se va organiza confor mcal endarul ui urnmt or:

e 09102024, ora 1400, datali mta pentru depunerea dosarel or
e 17102024, ora 11:00, proba scrisa
e 22102024, ara 1100, probainterviu

Docunentelesolictate cand datil or pentrui ntoc mrea dosaru u de concurs confor mart 35
dn HG 1336¢/2022 sunt:

a) formular deinscrierela concurs, confor m nodel uu prevazut la anexa nr. 2

b) copiaactuu deidentitate sau orice alt docunent care atestaidentitatea, potrivitlegi, aflatein
ter nen de valabilitae;

c) copia certificatului de casatorie sau a altu docunent prin care s-a realizat schi mbarea de
nune, dupa caz

d) copiile docunentel or care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precumsi copiile docunentel or care atestd indeplinirea conditiilar specifice ale
postulu sdicitate de autoritatea sauinstitutia publica,

e) copiacarnetuui de muncd, a adeverirntei eliberate de angajat or pentru perioadalucrata caresa
ateste vechi nea 1n muncad si in specialitatea studiilar sdicitate pentru ocuparea postul u;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul juddciar;
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g) adeverintd nedicald care si ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd de catre
medicul de famlie al candidatuu sau de catre unitdile sanitare abilitate cu cel mult 6 1un
anterior derularii concursul u;

h) certificatu de integritate conportanentala din care sa reiasa ca nu s-au coms infractiuni
prevazute la art. 1 alin (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national autonatizat cu
privirela persoanel e care au coms infractiuni sexuale, de expl oatare a unor persoane sau asupra
m norilor, precumsi pentru conpletarea Legii nr. 76/ 2008 privind organizarea si functionarea
Sstenulu MNational de Date Genetice Judiciare, cu nodificarile ulterioare, pentru candi datii
inscrisi pentru postwile din cadrul sistemului de invatandint, sandtate sau protectie sociald
precumsi orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactu direct cu copii,
persoane 1n varstd, persoane cu dizabilitdi sau alte categorii de persoane vul nerabile ori care
presupune examnarea fizicd sau eval uarea psihologicad a unei persoane;

1) curricd umwitae, nodel conun european

(2 Mvdelu oriertativ al adeverintei nentionatela ain (1) lit. €) este prevazut in anexa mr. 3

(3) Adeverintacare atestd starea de sandtate contine, inclar, nuniirul, data, nunele e mtentul u si
calitatea acestuia, in for matul standard stabilit prin ordin al mmnistruu sanatdii. Pentru
candidatii cu dizabilitdi, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild adeverinta care atesta
starea de sandtate trebuie insctitd de copia certificatulu de incadrare intr-un grad de handicap,
ems in conditiile legi.

(4) Copiile de pe actele prevazutelaalin (1) lit. b)-e), precumsi copia certificatului deincadrare
intr-un grad de handicap prevazut la alin (3) se prezintainscatite de docunentele originale, care
se certifica cu nentiunea ,,confor mcu orignal u ‘de cétre secretaru comsiei de concurs.

(5 Docunentul prevazutla alin (1) lit. f) poate fiinl ocuit cu o declaratie pe propriardspundere
privind antecedentele penale. In acest caz candidatul declarat adms laselectia dosarel or si care
nu asolicta expreslainscriereala concurs prel vareainfor matiilor privind antecedentel e penal e
direct de la autoritatea sau instititia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier
judiciar are obligatia de a conpleta dosarul de concurs cu originalul docunentulw prevazut la
alin (1) lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. Insituatiain care
candidatul solicitaexpresinfor mularul deinscrierelaconcurs prel uareainfor natiilor direct dela
autoritatea sau institutia publicd conpetenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar,
extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de citreaut oritatea sauinstitutia publica or gani zat oare
a concursul ui, potriwvt legii.

(6) Docunentul prevazut la alin (1) lit. h) poate fi solicitat si de cdtre autoritatea sauinstitutia
publica organi zat oare a concursul ui, cu acordul persoanei verificate, potrivit legi.

(7) Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitdi poate inainta comsiei de
concurs, inter nenul prevazut la art. 34, propunerea sa privind instrunentele necesare pentru
asi gurarea accesi bilit&ii probel or de concurs.

Bi bli ografia de concurs

B bliografia pertru postul de asistert nedical generalist laconparti nent pri mre urgene:

- Qurs de asistenta nedicala de urgenta a pacientului traunatizat - Energency Trauma- UPU -
SMURD Tg. Mires

- Chidul deresuscitare 2010 - Jurnald Ronman de resuscitare

- Dumtru Zdrenghea - Wgente cardiovascularein canera de garda

- Legea nr. 46/2003 - drepturilor pacientului (publicatain MQ 51/29. 01. 2003) actualizata

- Qdinu MS nr. 1410/2016 privind aprobarea nor melor de aplicare a legii drepturilor
pacientulu (publicat inM Q 1009/ 15. 12 2016). actualizata
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- Qdinu nr. L761din3septenbrie 2021 pentru aprobarea Nor nel or tehnice privind curagarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitaile sanitare publice si private eval uarea eficacitatii
procedurilor de curdtenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile reconandate
pentru dezinfectia minilor in functie de nivelul de risc, precumsi metodele de eval uare a
derul arii procesulu de sterilizare si controd ul eficientei acestuia actualizata

- Codul de eticasi deontdogie al asistentuu medical generalist , al moasei si al asistentul ui
medical dn Romania- Publicat in Monitoru Gicial nr. 560/ 2009,

-Regulanentul intern al Spitaluu Qasenesc Negresti Qus

B bliografia pertru postul de asistert nedical generalist:

- Lucretia Titirca - Tehnid de eval uare si ingrijiri acordate de asistertii medicali , Ed Mata
Ve dicala Ronaneasca.

- Mhaela Vasile, Monica Ml doveanu- Semologie nedicala pentruasistenti nedicali, Editura
ALL 2011.

- Morariu Letitia Spataru Ruxandra, Sefanescu Horica Puiu Mctoria-1555 Teste de eval uare
continua in Nursing

- Lucretia Titirca - Tehnici de evaluare si ingrijiri acordate de asistertii nedicali - Ghid de
nursing, El \Mata Mdicala Ronaneasca.

- Horian Chiry Adela Chiru, Gin Mrcean Hena lancu - U gentele nedicale, Mnual sinteza
pentru asistenti nedicali .

- Legea nr. 46/2003 - drepturilor pacientuu (publicatain MQ 51/ 29 01 2003) actualizata

- Qdinu MS nr. 1410/2016 privind aprobarea nor melor de aplicare a legii drepturilor
pacientulu (publicat inM Q 1009 15. 12 2016). actualizata

- Qdinul nr. 1761 din3septenbrie 2021 pentru aprobarea Nor el or tehnice privind curdarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitaile sanitare publice si private eval uarea eficacitaii
procedurilor de curdfenie si deznfectie efectuate in cadrul acestora, procedurilerecomandate
pentru dezinfecfia miinilor in functie de nivelul de risc, precumsi metodele de eval uare a
derul arii procesului de sterilizare si contraul eficientei acestuia actualizata

-Codul de etica si deontologie al asistentulu medical generalist, al npasei si al asistertul ui
medical dn Romania- Publicat in Monitoru Gicial nr. 560/ 2009,

-Regulanentu interna Spitaldu Qasenesc Negresti as

Locul de desfasurare a concursului va fi conunicat laavizierd unitatii si pe pagina de internet
www spital negrestioas .ro, infunctie de nunarul candi datil or inscrisi la concurs .

Toate actele vor fi depuse incopie si vor fi insatite de original pertru confor mtate.

Pentru pratectiadatel or cu caracter personal , spitalu va afisa doar i nitiala nu el ui si prenunel ui
si nunarul cererii deinscrierelaconcurs pri mit la depunerea dosarul ui .

Calendarul este esti nativsi poate suferi modificariinfunctie de nunarul candidatilor i nscrisi la
concurs.

Sunt declarati admsi pentru ocuparea functiilor contractuale de executie candidatii care au
obtinut mni num 50 de puncte la proba scrisa si mni mum 50 de puncte la proba interviu.
Punctg u final se calculeaza ca nmedia arit neticaa punctael or obtinute la proba scrisasi proba
inerviu.

Rel atii supli nentare se pot obtinela sediul Spitalulu (rasenesc Negresti Oas, str. Mctoriel nr.
90, telefon 0261/ 854830, irterior 2110 intre orele 12 00-14. 00,

Ma nager
ec. Pap Dal ma


http://www.spitalnegrestioas/
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Calendaru desfasurarii concursu u pentru ocuparea posturilor te nporar vacante
publicate la data 03 10.2024 pe site-u posturi gov. ro si site-u unitatii

03.10.2024 - publicarea anuntul u pe pagina de irternet, pe site-ul posturi gov.ro

03.10.2024-09.10. 2024 ( incl isiv) - depunerea dosarel or de concurs pentru ocuparea
posturilor vacante ( deluni panavineri intre orele 12: 00-14: 00)

10. 10. 2024 - selectie dosare de concurs ora 11:00

11 102024 - afisare rezultae selectie de dosare , ora 11: 00

11 10. 2024 - depunerea contestatiil or de catre candi datii ale caror dosare au fost respinse, ora
15:00

14.10.2024 - sd wionarea si corunicarea rezutatelor contestatiilor, ara 1500

17.10. 2024 - proba scrisa, ora 11:00

18 10. 2024 - afisarea rezultatel or probei scrise, ora 11:00

18 10. 2024 - depunerea contestatiilor pertru proba scrisa, ora 15:00

21 10.2024 - sd wionarea contestatiilor si afisarea acestora,ora 15:00

22 10.2024 - probainterviu, ora 11:00

23.10 2024 - afisarea rezultael or probei interviu, ora 11:00

23.10.2024 - depunerea contestatiilor pentru proba irtervy ora 15:00

24.10 2024 - sd utionarea contestatiilor si afisarea acestora, ora 15:00

25.10 2024 - afisarea rezultaelor finale, ara 1100

Calendaru de concurs este esti nativsi poate suferi nodificari infunctie de nunarul
candi datil or inscrisi la concurs.

Ma nager
ec. Pap [Dal ma



ANEXA Nr. 2

FORMULAR DE i NSCRI ERE

Aut oritatea sauinstitutia publici: SPl TALUL ORASENESC NEGRESTI OAS

FUNCETA SO GTAEE ... vtttk ek skt b ekt et bt Sbebe b ebe b ese b ere e et
Data organi zarii concursul ui, proba scrisa si/sau proba practica, dUpa Caz: .......ccceovevrieereeinicinsenieeeeeens
Nunele si prenumele Candi QaEUN UL ..........oooiiiiiiii e

Datele de contact ale candidauu (Se utilizeaza pentru conunicarea cu privire la concurs):

B =] K, 0] T

Persoane de contact pentrureco mandari;

Nunele si prenumele Instituia Functia Nu mir ul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele sdidtate.

Mentionez ca amluat cunostinta de conditiile de desfagurare a concursul .

Cunoscand prevederile art.4, pct. 2 si pet. 11 si art. 6 alin(2), lit.a) din Regulanentu (UE) 2016/679 al
Parlanentului Buropeansi al Consiliuu din 27 aprilie 2016 privind pratectia persoanel or fizicein ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulaie a acestor date si de abrogare a Directivei
9546/ CE (Regulanentul general privind protectia datelor), in ceea ce priveste consimanéintu cu privire la
prelucrarea datel or cu caracter personal declar ur it oarele:

ol m expri mconsi nta nant ul

o Nui m expri mconsi manéntul cu privirelatrans mtereai nfor natiilor si docunentelor, inclusivdate cu
caracter personal necesareindeplinirii atributiilor me mbrilorcomsiel de concurs, me nbrilor comsiei de sol uti onare
a contestatiilor si ale secretarulu, infor mat electronic.

olm expri mconsi nia nint ul

o Nui m expri mconsi mandntul cainstituia organizatoare a concursul ui sa solicite or ganel or abilitatein
conditiile legii certificatu de integritate conportanentala pentru candi datii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistenului de Tnvatamint, sanatate sau protectie sociala, precumsi din orice entitate publica sau privata a cérei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta persoane cu dizahilitai sau alte categorii de
persoane vul nerabile ori care presupune exa m narea fizca sau eval uarea psi hol ogica a unei persoane, cunoscand ca
pat reveni oricand asupra consi manintu u acordat prin prezentu for mular.

olm expri mconsi nga méntul
[0 Nui m expri mconsi mandntul cainstitutia organizat oare a concursul ui sa solicite organel or abilitatein

conditiile legii extrasu de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ca pot reveni oricand asupra
consi manéntul ui acordat prin prezentu for mul ar.

Declar pe propriaraspundere ca in perioadalucratd nu m s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard m s-a
aplicat sanctiUnga diSCHPIINAIE .....ooveiiiiiiee ettt bbb ettt .

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art.326 din Codul penal cu privire la falsu in
declaratii, ca datele furnizate in acest for mular sunt adevarate.

Data Se mat ura:

ANEXA Nr. 3


doc:1090028602/1

DENUMITEa angaj @ OF Ul Ui .....ceeeeeeieiiieiiesiceeee e e st e ettt st e se et e te st e sn e s eneenesnesreeeneenes

Datele deidertificare ale angajat orul ui (adresa CONPlEtE CU) .o e
Dutele de contact ae angajatorul Ui (FEl€fOn, TaX) ...cooeoviiiiiii e
N. deinregistrare ....ccocoovveeeveenccneenes
DataTnregistrarii .ooeeeneencieerceeee
ADEVERI NTA
Prin prezenta se atestd faptul Ca dI/NA .....cccooiiiiiiiii e e :
posesor/posesoare al/a BL/Cl. ............. seria....... N s s CNP e , a
FOSt/ESte ANQAJ B U/ ANGAJ BLA . .. .veeveeeeeee ettt ettt ettt ettt ettt eb et e bt et sbere et b b e b esbensereessere e ,1nbaza
actulu adnministrativde numrenr. ................. /cortractu ui individual de munca cu norma intreagd/ cuti np partial
de ......... ore/z, incheia pe durata nedeter mnatd/ deter mnata, respectiv. Nr.....cccceevvecvecievecnenne. inregistrat in
registrd generadl de evidentd a salariailor CU Nr. i, Lo , 1n
FUNCET & MBSErT &/ OCUPAEI & TEY) ...vv.veocveeececee et
Pentru exercitarea atributiilor stabilite in fisa postulm aferentd contractulu individual de munca/act ul ui
admnistrativ de nunire au fost solicitae studii de NIVEI®) ..o in speciaditaea

Pe durata executarii contractuu individua de rrunCa/raportmIor de serviciy dl/dna
............................................................................................................................................. a dobandit:

- vechi ne 1N MUNCA: .......ccuvveeneee. an ............ luni ........... zle

- vechi e inspecialitatea studiilor: .................... an ..o luni .......... gle

Pe durata executarii contractuui individual de nmunca/raporturilor de serviciuauintervenit ur mitoarele
mut atii ( modificarea, suspendarea, incetarea contractu ui individual de muinc&/raporturilor de serviciu):

N Mut atiairntervenita Anul/luna/ziva  [Meseria Functia/ CGoupatia N si deta actL{u pe baza ciruia se
crt. ’ ’ ’ face inscrierea
in perioada lucratd a avit ............ Zile de absente nenotivate §i ................ zile de concediu fard plata
In periocada TUCratd, Ol UI/ANEI .....ooiieieiee et ettt nui s-a
aplicat niciosanctiune dsciplinara/i s-aaplicat sanctiunea disCipliNara .........cccooveiienneineie s

Cunoscand nor nele penale inciderte in nmteria falsului in declaratii, certificamca datele cuprinse in
prezenta adeverina sunt reale, exacte si conplete.

Nunele si prenunele reprezentartu ui legal a angajaoru %) .......coo.cooveeveecvoeceeececeeeeces e
Semmaturareprezentantului legal d anga@ Orul U ........oceiveiiiiiie e

Stanpila angajatorul u

) Prinraportare la Qasificarea ocupatiilor din Romfinia si la actele nor mati ve care stabilesc functii.

%) Sevaindica nivelu de studii (mediu/superior descurta durata/ superior).

%) Persoana care, potrivit legii/actelor juridice constituive/altor tipuri de acte legale, reprezirta angajatorul in
relatiile cu tertii.



